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Practices of socialising in the medieval
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Abstract

One of the most important aspects of medieval human life was being in
a community. On the one hand, medieval city itself was such a community,
whereas on the other hand, there still remained social, economic and occupational
differences between its inhabitants, which in daily life dissociated people. In
addition to the community in the city, the church and the family, another type of
community developed in medieval cities - professional or artisan associations,
fraternities or guilds.

For a very long time, the studies dedicated to these organizations focused mainly
on their economic, legal and organizational aspects, and hence guilds are mainly
associated with their economic activities. However, the religious and social life they
yielded was no less important and provided people’s daily lives with activities that
complemented their spiritual and social life.

The aim of the study is to review and analyse the social practices found in the source
material, whereby such aspects of socialization as the formation of beneficial social
contacts, maintenance of relationships, as well as mutual assistance were practiced
in medieval artisan associations. Examples and their similarities in various artisan
associations in Europe, including Riga, which are reported in medieval written
sources, especially the statutes of these associations, will be discussed.

The obtained information collected in the study confirms that associations extended
beyond economic goals, as their practices promoted social contacts between mem-
bers, strengthened friendships, fostered respect and responsibility for each other.
Keywords: Middle Ages, associations, artisanship, cities.
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levads

Gan musdienas, gan véstures gaita viena no cilvéku pamatvajadzi-
bam, kuras piepildTt péc édiena, apgérba un jumta virs galvas ieglsanas,
ir bijis socialais kontakts ar citiem sabiedribas locekliem. Lai veidotu un
uzturétu Sos kontaktus, art més sava ikdiena piekopjam dazadas socialas
prakses, ar kuram ieklaujamies viena vai vairakas kopienas, ka ar1 sabied-
rtba kopuma.

Ar1 viduslaiku cilvékam bija svarigi atrasties kopiena; parasti ta bija
gimene, baznica, pilséta, ka arT amatu korporacijas, kuras apvienojas
viena amata vai lt1dzigu amatu parstavji. Viduslaiku korporacija bija sociala
vieta, kura notika cilvéku lTdzaspastavésana; tajas apzinati un neapzinati
tika realizétas dazadas socialas prakses, kuras Saja kopiena bija pienem-
tas [Freist 2015: 68-69]. Tas bija gan administrativas un organizatoriskas
prakses ar konkrétiem mérkiem, gan arT neapzinati attistijusas ikdienas
un svétku prakses, kuru mérki nav definéti. Sis korporacijas piekoptas
prakses un tradicijas tika pierakstitas to statltos jeb Sragas, kuras laika
gaita tika papildinatas. Sragas korporacijas biedriem reguléja gan visa
pilséta pienemto praksu ievéroSanu, gan korporacijai individualas tradici-
jas, tapat varéja rasties jauni reguléjumi. So procesu rezultata veidojusies
masdienas pieejamie véstures avoti, péc kuriem var méginat spriest par
ikdienas un svétku praksém, kas bija svarigas viduslaiku cilvékiem.

Gandriz vienmér So korporaciju véstures pétnieciba uzsvars bijis uz
ekonomiskajiem un politiskajiem aspektiem, pétot pilseétas ekonomiku
un pilsétnieku ekonomisko un politisko eliti, tostarp izcelot ekonomiski
ietekmigako korporaciju darbibu, pieméram, tirgotaju gildes [Haugland
2015: 156]. Tomeér ielikoSanas art paréjo amatu korporaciju avotos un to
pétnieciba, meklgjot socialos un religiskos aspektus, atklaj daudz par
viduslaiku pilsétnieku ikdienas nodarbém, izpratni par savstarpéjo pa-
[Tdzibu, svinéSanas paradumiem. Socialajam kontaktam ka vienam no
aspektiem viduslaiku korporacijas pievérsos sava 2019. gada aizstavé-
taja bakalaura darba “Socialie un religiskie aspekti viduslaiku tirgotaju
un amatnieku korporaciju darbiba”. Pétot statdtus, redzams, ka socialas
prakses, kuras vérstas uz savstarpéju ieklausanos, kontaktu uzturésanu,
ka ar1 savstarpéjam rdpém, bijusas svarigas prakses korporaciju iek$éja
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darbtba un amatnieku ikdienas dzivé. Pierakstitas zinas par praksém ar
savstarpéji Ildzigiem mérkiem viduslaiku korporacijas ir atrodamas avotos
no dazadam Eiropas pilsétam un dazadu amatu savientbam.

ST raksta mérkis ir aplikot un analizét avotu materiala sastopamas
socialas prakses, ar kuram viduslaiku amatu korporacijas tika piekopti tadi
socializéSanas aspekti ka labvéligu socialo kontaktu veidoSana, savstar-
péjo attiecibu uzturésana, ka ari savstarpéjas ripes. Tiks aplUkoti piemeri
un to lidzibas dazadas amatu korporacijas Eiropa, tostarp Riga, par ku-
riem vésta viduslaiku rakstitie avoti, it Tpasi So korporaciju statati.

1. Socialo kontaktu veidoSana

Amatu korporaciju rasanas saistita ar ekonomisko aspektu, apvieno-
joties viena vai dazadu ltdzigu amatu parstavjiem, bet ne tikai tiem. Vaira-
kas pilsetas I1dz ar to attistibu novérojama lidzigu amatu koncentrésanas
kadas konkrétas pilsétas dalas, ta veidojot viena amata darbinieku kopie-
nas ari péc geografiska principa, kas viena amata parstavjus ievietoja ne
tikai koplga sociala kopiena, bet arT deografiska telpa [Sieber 1914: 67].
Vel viena kopiena, kas veidojas viduslaiku pilséta, ir religiska kopiena jeb
draudze, kura bieZi arT ir piesaistita konkrétai pilsétas dalai, dazZreiz ar
iedzivotaju slanim. Tapéc nav parsteigums, ka amatu korporacijas, kuru
biedri bija savstarpéji saistiti profesionalaja darbiba, pienéma ari religiskas
un socialas funkcijas, nodrosinot to pildiSanu Saja slégtaja kopiena. Amata
korporacija bija sociala vieta, kura tika uznemti biedri to profesionalas pie-
deribas dél, bet ar dazadu socialo praksu palidzibu tika veicinata draudzi-
gu un cienpilnu attiecibu veido$anas art arpus profesionalas dzives.

Lai klatu par Sis kopienas biedru, parasti bija jaizpilda kads ar amatu
saistits uzdevums - japierada sava meistariba, ka art jabat pilsétas pil-
sonim. Tie bija amata vietas iegt$anas praktiskie aspekti, tatu uznem-
Sana korporacija biezi ietvéra art kadu socialu ritualu un noteikumus.
Pieméram, Vircburgas tirdzniecibas un amatniecibas noteikumi [Méncke
1982: 62] no 1279. gada veésta: ja kads jauns loceklis tiek uznemts cunfté,
no vina nevajadzetu prastt parak daudz, bet vins ir draudzigi jauznem.

Cits nosacijums, iestajoties cunfté, ir konstatéjams Trires dzelzs tir-
gotaju 1285. gada statltos [Mdncke 1982: 123]. Tajos noradits, ka braliba,
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pievienojoties kadam virietim vai sievietei, tiem jasariko paré&jiem braliem
maltite ar septiniem édieniem, turklat $aja maltité japiedalas art augsta-
kajam pilsétas personam. Maltites vai dziru rikoSana ka viens no nosaciju-
miem sastopama art Rigas amatnieku Sragas, kur gan Sis dzires jariko I1dz
ar uznemsSanu meistara karta jeb meistarstika izstradi. Sragas gan nav
tieSi noradits, ka tiek rikotas dzires vai maltite, taCu tur pieejamo infor-
maciju $adi interpreté vésturniece Arija Zeida [Bérzipa 1957: 32], jo $ragu
teksts paredz, ka jaunais meistars dod organizacijai noteiktu daudzumu
édienu un dzerienu, kas liecina, ka tie nepiecieSami dzirém. Pieméram,
Rigas kaléju 1382. gada statitos [Stieda 1896: 457] noteikts, ka jadod labs
Skinkis, cepesi un muca alus, ka arf maize, siers un vasks, un tas viss topo-
Sajam meistaram pasam janopérk. Lidzigi marnieku 1390. gada statdtos
[Stieda 1896: 426] noteikts, ka bralibas jaunajam biedram ari jadod muca
alus un tads pats édiens ka pie kal€jiem. Tac¢u abas Sragas atskiriba ir tg,
ka pie kaléjiem tas noradits, uznemot meistaru karta, taCu pie madrniekiem
avots vésta tikai par uznemsanu pasa organizacija, kas, iespéjams, neat-
tiecas tikai uz meistariem. Sai samaksai tika noteikts arf samérigs termins,
ja to nav iesp&jams uzreiz izpildit - Rigas kanepaju vérpéju 1436. gada
stattos [Stieda 1896: 347] teikts: ja jaunuznemtajam biedram vél nav pie-
tiekami daudz naudas, tas var sakt stradat, bet samaksu, kura tad, iespé-
jams, ietilpst ar1 dzires, var veikt pusgada laika.

Sis prakses attiecTba uz jaunajiem biedriem veicina vinu ieklausanos
jaunaja profesionalaja kopiena, aicinot jau esosos biedrus uznemt jauno
biedru draudzigi un saprotosi, ka arT nodro$ina iepaziSanas un jauno at-
tiectbu veidoSanas iespéjas arpus darba laika. Biedriem ierasanas uz §adu
uznems$anas pasakumu, tapat ka uz visiem citiem pasakumiem, parasti
bija obligata, tadéjadi izradot savu cienu jaunajam biedram. Regularas
tik§anas biedrus sava starpa satuvinaja un veicinaja korporaciju darbibu
péc braliguma principiem.

2. Savstarpéjo attiectbu uzturesana

Maltttém un dzirém korporacijas nozime bija, art vairakas citas reizes
gada atziméjot Tpasus notikumus vai svinot ikgadéjus religiskus vai orga-
nizacijai citadi nozimigus svétkus. Tada veida tika radttas un periodiski
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nostiprinatas korporacijas biedru draudzibas saites, piederibas sajuta or-
ganizacijai un izveidotas arvien tuvakas attiecibas. Svétki un festivali cil-
veékiem palidzéja atbrivoties no spriedzes un sociali tos atbrivoja, ka art ar
svetku reguléjumiem tika stiprinata sociala iekarta un nodroSinata kartiba
[Mé&nd 2005: 5], tapéc to apraksti un reguléjumi ir svarigs avots izpratné
par socializéSanas praksém korporacijas biedru starpa.

Viduslaiku Eiropas sabiedriba un lidz ar to arf amatu korporacijas re-
ligijas liela loma bija passaprotama, tadé| kristiga kalendara notikumiem
par godu tika kopigi aizvaditi ne tikai dievkalpojumi un procesijas, bet
art dazada méroga dzires. Nozimigakas dzires tika rikotas Ziemassvét-
kos, Vastlavjos, Lieldienas un Vasarsvétkos, ka arf dazadu Svéto dienas,
pieméram, Sv. Jana diena savas gada svarigakas dzires noturéja Rigas ka-
zokadu izgatavotaji [Stieda 1896: 379], bet Mike|os jeb Ercengela Mihaéla
diena savus cunftes svétkus noturéja Fuldas kurpnieku apvientba [Sieber
1914: 72].

lespaidigakais So dziru paveids, kas tika organizéts Rigas un Tallinas
ietekmigakajas korporacijas, bija t.s. “drunke”, kas apzimé “dziru dzersa-
nu” [Ménd 2005: 48]. Sajas dzirés notika ne tikai dzer$ana un &sana, bet
ar1, pieméram, dejosSana, ar kuru tika pilditi gan rituali, gan veidots un
nostiprinats socialais kontakts savstarpéji vai ar viesiem un vieSnam - tas
bija atkarigs no dejoSanas veida [Mdnd 2005: 229]. Dejas ieklava arT de-
joSanu ar sievieteém, kuras bija gan locek|u sievas, gan neprecétas sievie-
tes. Tas Tpasi uzsvérts Rigas Melngalvju braltbas statdtos - Vastlavja dziru
laika katram biedram pasakumos ar dejoSanu jartpéjas par savu kundzi
vai jaunkundzi [Stieda 1896: 551]. Melngalvju statGtos ir vairaki punkti par
manierém un pieklajigu izturésanos [Madnd 2005: 230-231], kam viens
no iemesliem ir tas, ka Melngalvju braliba uznéma neprecétus tirgotajus,
tatad tiem varéja bit interese iepazities ar jaunkundzém un paradit tam
sevi no labakas puses, savukart visas korporacijas interesés bija, lai kads
no biedriem nesabojatu visas korporacijas slavu, bet gan piekoptu tadu
uzvedibu, kada Saja kopiena ir pienemta.

Biezi sadi svétki tika apvienoti ar citam korporacijas organizétam
ieksejam sanaksmeém, pieméram, amatpersonu parvélésanu un dazadu
[émumu pienemsanu. ArT uz Sadam oficialajam sanaksmém ir attiecinami
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noteikumi, pieméram, par apmekl&jumu. Kelnes aldaru noteikumos [Lo-
esch 1907: 17] teikts, ka biedriem jaierodas uz sanaksmém, jo tajas tiek
diskutéts un pienemti svarigi Ilemumi, tapéc kavétajiem bija ne tikai jasa-
maksa sods, bet art jauzzina, kas lemts. Avotos tiek art noteikta kartiba,
kada bija jauztur korporacijas sanaksmju laika. Kelnes aldaru apvieniba
[Loesch 1907: 17] reglamenté, ka tas braliem sanaksmju laika ir jaciena
citam cita runas - kad kads no braliem runa, pargjiem ir jabat klusiem
un tie drikst runat tikai tad, kad meistars tiem ir devis vardu, bet, ja kads
vélas ko teikt, paréjiem tam ir jadod iespé€ja izteikties. L1dzigi Rigas nast-
nieku Sragas teikts, ka tad, kad atskan gildes zvans, visiem japaliek klusu
un jalauj eltermanim runat, citadi par to pienakas sods - marcina vaska.
Sods draudéja arf, ja notika pretoSanas eltermanim vai piesédétajiem, to-
starp bija jaklausa dotajiem rikojumiem amatpersonu uzdevuma [Neilands
2003: 19-21]. Sadi noteikumi reguléja atbilstosu izturésanos un cienu per-
soniskajas un profesionalajas attiecibas, liekot biedriem uzturét labveéligu
socialo kontaktu gan ka draugiem, gan kolégiem.

Tomeér svétku un tikSanas reizés reguléts bija ne tikai to saturs, bet art
disciplina. Ta ka dazadas satikSanas ieklava ar1 alkohola patérinu biedru
starpa, tas nereti noveda pie vardiskiem un arf fiziskiem uzbrukumiem,
kas dokumentéts Rigas brivo nastnieku sodu gramata [Mettig 1901: 120-
135]. Tur piemérotie sodi atbilst statttos atrunatajiem iesp&jamajiem par-
kapumiem un ietver tadus precedentus ka alus izlieSana, iesiSana biedram
vai sievai, kada pagrisana un citi konflikti.

PalUkojoties uz Siem piemériem, varam iz3kirt vairakus veidus, ka gan
ar ikdienas, gan ritualam darbibam, kuru norisi ataino stattti, tika requlé-
tas ierastas prakses, ar kuram amata korporacijas tika uzturéti un stipri-
nati savstarpéjie kontakti. Regularas tikSanas, ka dievkalpojumi, svétki un
cita veida sanaksmes, ka arT geografiska tuviba amata korporacijas bied-
rus tuvingja, lika citam citu labak iepazit un respektét. ArT ar STm praksém
biedru kopiena ievéroja vairakos avotos pausto principu, ka biedriem ja-
uzskata citam citu par braliem un masam, tatad jabat savstarpéjai cienai
un milestibai. Tadéjadi tika nodrosinata arT viduslaiku pilsétnieku vajadzi-
ba péc savstarpéjo kontaktu veicinosam praksém un aktivitatém, un to
rezultata veidojas un nostiprinajas profesionalas un draudzigas attiecibas.
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3. Savstarpéjas riipes

Lai gan lielu socializé$anas praksu dalu veidoja iepriek$ minétie pa-
sakumi, tomér kopiena viduslaiku pilsétnieka dzivé bija nepiecieSama
ari no socialas aizsardzibas aspekta. Ta ka amata korporacija péc gime-
nes bija nakama cilvékam tuvaka kopiena, tad viens no tas stirakme-
niem bija ar1 savstarpéja palidziba. To veicinaja gan izveidotais socialais
kontakts, kas pastavéja bralu un masu starpa, gan bralibas jau pamatos
iekaltais savstarpéjas vienotibas un milestibas princips. Pat ja savstarpe-
ja palidziba bija paSsaprotama riciba, tas sniegSana ir |oti plasi atspogu-
lota un reglamentéta korporaciju statttos un uzliek biedriem konkrétus
pienakumus iesp&jamajas situacijas, turklat tika noteikti konkréti palidzi-
bas veidi.

Sie mehanismi, kuri attistijas korporaciju reglamentacija un praksé,
bija saistiti ar dazadiem cilvéka dzivé iesp€jamiem gadijumiem - na-
badzibu, slimibu, darba nespéju, gimenes locekla vai pasa navi. Kelnes
mucinieku 1397. gada amata véstulé [Loesch 1907: 14-15] rakstits: ja kads
no braliem klast akls, klibs, parak vecs vai to piemeklé kada cita slimiba,
kuras dé| vairs nevar stradat un izpildit pasatijumus, braltba vinu nem ap-
rdpé un kopigi parnem vina darbus. Rigas kurpniekzellu statatos [Sterns
1997: 262] minéts, ka zella slimibas gadijuma braliba dod naudas pabalstu
un nepiecieSamibas un ieilgusas slimibas dé| IGdz rati uznemt slimnieku
Sv. Gara hospitalt. Ar sadu apdrosinasanas sistému tika panakts, ka naba-
dzigakie un vecakie brali organizacija tiek respektéti péc to muza garu-
ma ieguldita darba amata, iesaistes organizacija un brivpratigi pilditajiem
korporacijas amatiem.

ArT kada biedra nave varéja bit par iemeslu korporacijas iekse-
ja kontakta un tradiciju stiprinaSanai. Norvégijas korporacijas vienu vai
vairakas reizes gada tika nolasiti miruso biedru saraksti un to pieminai
svinétas mises un 30 pasakumu apmeklé3ana bija obligata. So pieminas
dienu atzimésana bija svarigs iemesls, lai dzivie biedri sanaktu kopa un
ne tikai izpildTtu apsoltto aizgajuso biedru pieminésanu, bet art noturé-
tu kopéju sanaksmi dzivajiem un miruSajiem, jo bralibas bija apvieni-
bas, kas sastavéja gan no dzivajiem, gan mirusajiem to biedriem. Mises
aizgajuso pieminai bieZi bija art dala no lielaka korporacijas sanaksanas
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notikuma, pieméram, religiskiem svétkiem, regularas sanaksmes vai
dzirem [Haugland 2015: 163-164].

Ta ka korporacija pastavéja Sis savstarpéjas aizsardzibas mehanisms,
kura uzturésanai visi locekli ziedoja gan naudu, gan laiku, arT ta uzskatama
par praksi, kura nodrosSina socialo atbalstu un ir saistita ar kontaktiem, kas
laika gaita korporacija ir veidojusSies un nostiprinajusies. Savstarpéja pa-
[Tdziba macija ripéties citam par citu, tostarp bit uzticigam biedram un
labam draugam, lai vecumdienas vai nelaimes gadijuma varétu pretendét
uz tadu pasu atbalstu un palidzibu. So darbibu dé| savstarpéjas rapes bija
gan socializésanas praksu kopums, kura, kada mérka vaditi, vienojas visi
korporacijas biedri, gan iepriekS minéto socializéSanas praksSu un pasa-
kumu rezultats - tie biedros veicinaja apzinu par atbildibu citam par citu.

Secinajumi

Veicinot sociala kontakta rasanos un nostiprinasanos, viduslaiku
amatnieku korporacijas tika veicinata tada socialas mijiedarbibas vide,
kurd korporaciju biedri, kopa pavadot laiku, izjuta gimenisku atbildTbu,
[1dz ar to vajadzibu gan 1stenot z&élsirdibu un labdaribu citam pret citu,
gan ievérot savstarpéjo disciplinu, jo centas neizraisit fiziskus un verba-
lus konfliktus. Tapat disciplinas ievieSana un parkapumu sodiSana notika
tapeéc, lai rastos péc iespéjas mazak konfliktu, kas grautu emocionalo tu-
vibu un ierobezotu socialo kontaktu.

Viens no ikdienas socializéSanas prakSu stirakmeniem bija kopi-
gi noturétas oficialas un neoficialas sanaksmes, uz kuram ierasanas bija
obligata. Klatbltne nozimigos, oficialos notikumos radija iespéju ieglt
informaciju par korporacija notieko$o, nostajam, jauniem pienemtiem |é-
mumiem un biedru aktivitati. Sie pasakumi |ava iepazities biedriem sava
starpa un caur ritualiem, kopigam maltitém un citam aktivitatém veidot
draudzibas saites. So draudzibas saisu pastavédana un nepartraukta uz-
labosana ne tikai stiprinaja korporacijas ka sociali un relidiski orientétas
bralibas iekSéjo garu, bet arT veicinaja amata parstavju savstarpéjo sa-
darbibu.

Ta ka pétijuma izmantotie avoti lielakoties ir So korporaciju statati,
nav garantijas, ka organizacijas ikdiena bija tada, ka to ataino pieejamie
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avoti. Tomér tas, ka Sis socialas prakses tika pierakstitas, parrakstitas un
atjaunotas, liek nojaust, ka tam bija liela nozime viduslaiku amatu korpo-
raciju biedru ikdienas socializéSanas procesos un prakses.
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