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Uznémumu produktivitate, finansu veseliba un
inovativais potencials

Péc Solou modela' valsts ekonomikas izaugsme var tikt skaidro-
ta ar tris galvenajiem faktoriem - kapitala un darbaspéka ieguldijumu
un kopéjo faktoru produktivitati (KFP). Ka norada agraki pétijumi
par ekonomikas izaugsmi, ieguldijumi darbaspéka un kapitala spg; iz-
skaidrot mazak neka pusi no izaugsmes.> Saskana ar Coelli un citiem’
visi faktori ir savstarpéji saistiti un papildina cits citu, radot kompli-
cétu mijiedarbibu. Tomér pédéjos gados, kad arvien svarigakas uzne-
méjdarbiba klast zinasanas un inovacijas, kad nematerialie aktivi uz-
némumu bilancés biezi vien ir vértigaki par fiziskajiem aktiviem, kad
pasaule stav uz nakamas industrialas revolacijas Industry 4.0* sliek$na,
KFP nozime, pétot ekonomikas izaugsmi, arvien pieaug.

Ir veikts daudz pétijumu, pieradot, ka KFP ir svarigs faktors eko-
nomikas tendenc¢u un ekonomiskas izaugsmes skaidrosana, ka ari ie-
nakuma uz vienu iedzivotaju veicinasana dazadas valstis.” KFP ir
ari svarigs faktors, nosakot atseviska uznémuma pievienoto vértibu.
Sis raditajs varétu sniegt pat labaku ieskatu par uznémuma finansu
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panakumiem un attistibu neka dazi tradicionalie raditaji, pieméram, darba razi-
gums vai rentabilitate.®

Kopéjas faktoru produktivitates jédziens ir ciesi saistits ar inovaciju koncep-
ciju, ko pierada vairaki empiriski pétijumi, secinot, ka pastav pozitiva korelacija
starp uznémuma produktivitati un inovaciju potencialu”®?, kas parasti tiek uz-
skatits par uznpémuma konkurétspéjas avotu un nacionalas ekonomikas dzinéj-
spéku. Savukart dazi pétnieki apgalvo, ka uznémuma aktivitate inovaciju joma
(izteikta ka investicijas pétnieciba un attistiba jeb P&A, nematerialo aktivu lie-
lums, ka ari patentu skaits) pozitivi korelé ar uznémuma tirgus vértibu un ta fi-
nans$u raditajiem.'> - 12

Sa pétijuma mérkis ir apskatit KFP Latvijas uznémumu griezuma, analizé-
jot to atkariba no nozares un regiona, ka ari noskaidrot, vai pastav saikne starp
produktivitati un uznémuma kapitala rentabilitates limeni, ka ari starp produkti-
vitati un uznémuma operacionalo pelnitspéju. Pétijjums papildus skaidro, vai ari
Latvija var likt vienadibas zimi starp uznémuma produktivitati un ta inovativo
potencialu. Ta ka Latvijas uznémumi neizdala pétniecibas un attistibas izdevu-
mus ka atsevi$ku poziciju finansu parskatos, autores pienéma ieguldijumus nema-
terialos aktivos ka faktoru, kas varétu noteikt uznémumu inovativo potencialu.

Pétijums sniedz zinatnisko ieguldjjumu izpété par KFP uznémumu lime-
ni. Sadu pétijumu skaits pasaulé ir diezgan ierobezots, jo pétijumi par KFP tiek
veikti parsvara makroekonomiska limeni. Si izpéte ari papildina eso$o zinatnisko
bazi, kas analizé Latvijas uznémumu produktivitati.

Autores sniedz eso$o teorétisko un empirisko pétijumu parskatu par KFP
saistibu ar uznémumu finansu sniegumu un to inovativo potencialu; apraksta pé-
tjluma metodologiju un datu iegtiSanas un apstrades procesu, izskaidro analizé
iegtitos rezultatus par KFP dinamiku un KFP limena atkaribu no regiona un no-
zares un izvérté uznémumu KFP raditaju saistibu ar uznémumu kapitala un ope-
racionalo rentabilitati.
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1. Finansu stavoklis un kopéja faktoru produktivitate

Paslaik ir pieejams diezgan ierobezots pétijumu skaits, kuros batu apskati-
ta produktivitates saikne ar uznémuma rentabilitates raditajiem. Vienu no tiem
izstradajis ¢ehu zinatnieks Machek"®, kas norada uz KFP saikni ar uznémuma fi-
nansu raditajiem (pasu kapitala rentabilitate, aktivu atdeve un apgrozijuma renta-
bilitate). Machek secina, ka $1 saistiba rodas tapéc, ka KFP tiek aprékinata, pama-
tojoties uz uznémuma pievienoto vértibu, kurai ir pozitiva korelacija ar finansu
raditajiem.

KFP saikne ar uzpémuma kapitala struktiru un pieeju finansu resursiem
turpretim ir diezgan plasi aprakstita zinatniskaja literatara. Coricelli un citi",
pétot Centralas un Austrumeiropas uznémumus, secinaja, ka ir vérojama neli-
neara sakariba starp $iem lielumiem, jo KFP pieaug lidz ar finan$u sviras pieau-
gumu, tac¢u noteikta limena gadijuma, pasu kapitalam turpinot samazinaties ak-
tivu struktara, KFP sak strauji krist. Apjomigu pétijumu par $o saistibu veikusi
ari Gomis un Khatiwada', analizéjot uznémumus no 100 valstim un nosedzot
30 gadu periodu. Vini apstiprina ieprieks atklato pozitivo saikni starp uznémuma
finan$u sviru un uzpémuma produktivitati, minot ari to, ka ir vérojama sama-
zinata atdeve no papildu piesaistitiem lidzekliem, kas negativi atspogulojas pro-
duktivitate.

Levine un Warusawitharana'® pétijuma par Eiropas uznémumiem noradi-
jusi, ka produktivitate ir cie$i saistita ar uznémuma aréjas finansésanas iespéjam.
Lidz ar to secinams, ka uznémuma produktivitate ir atkariga ari no ta, kada ir
valsts finansu attistiba.

Nevar ari nepieminét: jo labak ir attistita valsts finanSu joma, jo augstaku
KFP uznémumi var sasniegt.”” Lidzigu sakaribu atklajusi ari italu zinatnieki, kas
norada uz pozitivu attiecibu starp vietéjo iestazu attistibas limeni, ka ari sniegto
pakalpojumu kvalitati un uzpémumu produktivitati'®.
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2. Inovativais potencials un kopéja faktoru produktivitate

Pétjjumi, kas veikti ar mérki atklat sakaribu starp uznémumu produktivita-
ti un inovacijam, norada uz nenoliedzamu saikni. Protams, iegiitajos rezultatos ir
vérojamas nianses, ja tiek runats par produktu vai procesu inovacijam, ta¢u no-
zaru un uzpémumu limena pétijumi nonak pie neparprotamiem secinajumiem.

Nozaru limena pétijums, ko veica Cameron un citi', secina, ka P&A iegul-
dijumi sekmé strauju, uz inovacijam balstitu izaugsmi un tadéjadi pozitivi ietek-
mé produktivitati. Cita pétijjuma, kura analizétas razo$anas nozares 12 valstis,
secinats, ka uznémumu inovaciju sniegumu ietekméjosie P&A ieguldijumi veici-
na KFP pieaugumu®. Wang un Tsai*', pamatojoties uz pétijumu rezultatiem, kas
ietvéra 136 Taivanas uznémumus, secinajusi, ka investicijas P&A liela méra nosa-
ka KFP pieaugumu. Tapat ari vairaki pétijjumi uznémumu limeni atklaj pozitivu
korelaciju starp ieguldijumiem P&A un KFP pieaugumu: Lichtenberg un Siegel*,
analiz&jot 2000 ASV uznémumu, Hall un Mairesse*, analizéjot 197 francu uzneé-
mumus laikposma no 1980. lidz 1987. gadam, ka ari Smith un citi**, pétot 226 Da-
nijas razoSanas uzpémumus.

Protams, svarigakais ir nevis P&A ieguldijumu apjoms, bet gan P&A pro-
cesa efektivitate, jo tiesi inovativo produktu un procesu radisana ietekmé kopé-
jo faktoru produktivitati. Zhao un Liu*, pétot Kinas uznémumus no 1988. lidz
2009. gadam, atklajusi, ka uznémumiem piederoso patentu skaits, kas ir viens no
P&A procesa rezultativiem raditajiem, pozitivi ietekmé KFP izaugsmi. Pozitiva
saikne ar produktivitates pieaugumu ipasi labi redzama pétama perioda pédéja
desmitgadé. Cui un Li*® veica lidzigu pétijumu par ASV uznémumiem perioda no
1976. lidz 2006. gadam, secinot: jo vairak uznémumam ir patentu, jo augstaka ir
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ta produktivitate. Si sakariba ir izteiktaka, ja uznémuma patenti ir vairakas teh-
nologiskajas kategorijas.

Duguet”, pétot fran¢u uznémumu radikalas inovacijas, konstaté, ka tiesi ra-
dikalie jauninajumi batiski ietekmé KFP izaugsmi. Produktu vai procesu modifi-
kacijai nav tieSas butiskas ietekmes uz kopéjo faktoru produktivitati.

Starptautiska Valatas fonda pétnieki®® veica starpnozaru un starpvalstu pé-
tijumu, analizéjot 14 000 uznémumus 63 valstis, un noskaidroja, ka pastav ciesa
sakariba starp uznémuma inovativo potencialu (kas tika definéts ka spéja ieviest
jaunus produktus, modificét eso$os produktus, ka ari spéja ieviest jaunus proce-
sus un tehnologijas) un uznémuma produktivitati. Tika secinats, ka atklata saka-
riba ir stipri izteikta tirgos, kam raksturiga augsta finansu sektora attistiba.

EBRD?¥ pétijumam par inovaciju un produktivitates sakaribu japievérs ipasa
vériba, jo tas ir fokuséts arl uz jaunattistibas valstim, kam parasti raksturigi uz-
némumi ar vaju produktivitati. Pétijuma rezultati norada, ka atdeve no inovaci-
jam zemo tehnologiju uznémumu gadijuma parasti ir loti augsta. EBRD pétnieki
secina, ka, pat ievie$ot jauninajumus tikai vadibas sistémas, paaugstinas darba-
spéka un tadeéjadi ari visa uznémuma produktivitate. Vel izteiktaks efekts véro-
jams, ievie$ot jauninajumus visos uznémuma limenos - produktu, procesu, mar-
ketinga un darbibas organizacija.

Silverstovs®, analizéjot P&A ieguldijumu ietekmi uz uznémuma produkti-
vitati, atklaj, ka attieciba starp abiem mainigajiem ir izteikti nelineara. Turklat
sakariba ir liela méra atkariga no sektora specifikas: uznémumi, kas darbojas
augsto tehnologiju nozarés, izjut ievérojamu produktivitates paaugstinajumu, ie-
guldot P&A, bet nozarés ar zemu tehnologisko ietilpibu is efekts nav nozimigs.

Bronwyn H. HalPP' pétijuma par Eiropas razo$anas uznémumiem secina, ka
pastav sakariba starp uznémumu inovativo darbibu, to produktivitates pieaugu-
mu un sasniegto produktivitates Iimeni. Balstoties uz §a autora analizi, pozitiva
attieciba konstatéta tikai produktu inovaciju gadijuma, tacu ta netika novérota
procesu inovaciju gadijuma.
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Tello* sava pétijuma uznpémumu datu izlasi iedalija augstas un zemas tehno-
logijas kompanijas, vienlaikus nemot véra uznémuma lielumu, pienemot, ka lie-
laki uznpémumi, visticamak, vairak ieguldis pétnieciba un attistiba. Tello secina-
ja, ka inovacijas butiski ietekmé uznémuma KFP, ja uznémums tiek klasificéts ka
augsto tehnologiju uznémums. Liela méra §is faktors ir atkarigs tiesi no darbaspé-
ka. Lidzigus secinajumus izdarija Fazlioglu un citi’, pétot Turcijas razo$anas uz-
némumus. Autori secindja, ka pastav lielaka varbutiba, ka uznémums iesaistisies
inovativa darbiba, ja uznémums ir lielaks, ja tas eksporté, ja izmanto arpakalpo-
jumus, ja uznémuma bilancé ir vairak nematerialu aktivu.

Vairums akadémisko pétijjumu layj izdarit secinajumu, ka uznémuma inves-
ticijas ar mérki paaugstinat to inovativo potencialu, visticamak, paaugstinas uz-
némuma produktivitati, tadéjadi pozitivi ietekméjot ari rentabilitati un uzpému-
ma vértibas pieaugumu.

3. Pétijuma metodologija

Izlases dati

Lai analizétu Latvijas uznémumu KFP, tas saikni ar finansu raditajiem
un inovativo potencialu, tika izmantoti privato un publisko uzpémumu dati no
firmas.lv datubazes, atlasot uznémumus, kuru apgrozijums 2019. gada bija aug-
staks par 145 000 eiro un kuru dati bija pieejami par visu periodu no 2015. lidz
2019. gadam. No izlases tika izslégti finanSu nozares uzpémumi to atkirigo fi-
nansu atskaites sistémas dél. Tika izslégti arl tie uznémumi, kuros darbinieku
skaits ir mazaks par desmit, lai izslégtu holdingu struktaras, kad uznémumam ir
milziga pelna, kas tiek giita no citiem uznémumiem, bet pats uznémums saimnie-
cisko darbibu neveic. Viena perioda KFP raditaja aprékinasana prasa vismaz di-
vus gadus, tapéc KFP raditajs uznémumiem tika aprékinats, sakot no 2017. gada.

Izlasé ieklautajiem uznpémumiem tika atlasiti dati par to bruto pelnu, kopé-
jiem aktiviem, darbinieku skaitu, materialiem aktiviem un kapitalieguldijumiem.
Lai novértétu uzpémuma produktivitati, tika analizéta uzpémuma pievieno-
ta veértiba, kas péc butibas ir bruto pelna (output - y), nodarbinatiba (labour - I)
un fiziskais kapitals (capital - k). Katra pétitaja gada uznémumu skaits svarstijas
datu pieejamibas dél], tadéjadi analizé par 2017. gadu tika ieklauti 7582 uzpému-
mi, par 2018. gadu - 8121 uzpémums, par 2019. gadu — 7809 uznémumi.

32 Tello, M. D. (2015). Firms’ Innovation, Public Financial Support, and Total Factor Productivity: The
Case of Manufactures in Peru. Review of Development Economics, 19(2), 358-374.

Fazlioglu, B., Dalgig, B., & Yereli, A. B. (2019). The effect of innovation on productivity: evidence from
Turkish manufacturing firms. Industry and Innovation, 26(4), 439-460.
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Kopéjas faktoru produktivitates aprekinasana

Razosanas vai pakalpojumu sniegSanas procesa tiek izmantots gan darba-
spéks, gan fiziskais kapitals, ka ari tresa nozimiga sastavdala - KFP. Razosanas
funkcija, kuras pamata ir Solow vienadojums® un péc kuras autores aprékina
KFP, ir $ada:

Vit = Bo + Bikic + Bilic + wir + €, 1

kur y;, ir uznémuma i pievienotas vértibas (3aja pétijuma pienemta ka bruto
pelna) logaritms par periodu t. Uznémumiem, kam bija bruto zaudéjumi attieci-
gajos periodos, tika izslégti no aprékiniem. Neatkarigie mainigie, k;, un l;;, ir dar-
baspéka (darbinieku skaits) un kapitala (materialie ieguldijumi) logaritmi. wy ir
uznémuma i razigums par periodu t. ;, ir statistiska klada.

Pétljuma lietota uznémuma produktivitates aprékinasanas metodologija, ko
izstradaja Olley un Pakes.* Sis pieejas galvena prieksrociba salidzinajuma ar tra-
dicionalo KFP novértéjuma metodi ir spéja kontrolét atlasi (selection bias), jo, ap-
rékinot produktivitati, tiek nemta véra varbutiba, ka uznémums ar noteiktu pro-
duktivitates Iimeni partrauks savu darbibu.

Darbaspéka faktors ir vienigais mainigais, kura vértibu var ietekmét uzneé-
muma razigums. Kapitala faktors laika perioda t ir fikséts, tacu to var ietekmét
iepriekséjo periodu raziguma limenis gadijumos, kad uznémums pienem lému-
mu palielinat ta investicijas kapitala (i;;). Vienadojums (2) parada uznémuma op-
timizacijas procesa risinajumu

Lie = J(Wie, ki), )
kur, paaugstinoties w;, pieaug ari i un j. Apgrieztais vienadojums izskatas $adi:
wie = h(iit, kie). ©)

No iepriekséjam vienadibam iespéjams izteikt:

@it = Bo + Brkir + h(ii kit). 4)
Izmantojot vienadojumus (1) un (4), tiek iegiits $ads vienadojums:
Yie = Bilic + @i + €t 5)

kur @;; tiek aprékinats ar otras pakapes polinomu, izmantojot kapitala un inves-
ticiju raditajus. Sis ir pirmais solis uznémuma KFP raditaja aprékinasana, un tiek

3 Solow, R. M. (1957). Technical Change and the Aggregate Production Function. The Review of Eco-
nomics and Statistics, 39(3), 312-320.

Olley, G. S., and Pakes, A. (1996). The Dynamics of Productivity in the Telecommunications Equip-
ment Industry. In: Econometrica 64 (6), 1263-1297.
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iegtits darbaspéka koeficients f3;. Parejot pie otra posma, uzmaniba tiek veltita na-
kotnes prognozém, butiba aprékinot, vai uznémums turpinas savu darbibu vai at-
stas izlasi. Sim noliikam tiek izmantots $ads vienadojums:

Et(Vits1 — Bilit+1) = Bo + Brkit+1 + 9Wit, Psurvivare) (6)

kur P ir uznémuma darbibas turpinasanas varbitiba laikposma no t lidz t+1, kas
tiek aprékinata ar Probit modela palidzibu.

lIegustot By, B un B, tiek aprékinats ari uzpémuma produktivitates
logaritms wy:

Wit = Vit — Bo — Brkit — Bilit. (7)

KFP funkciju parametri tika aprékinati katru gadu, izmantojot visus pieeja-
mos datus lidz minétajam gadam.

Analizes metodologija

Iegustot datus par uzpémumu KFP 3 gadu perioda, sakuma tika novértéta
KFP raditaju starpiba regionu un nozaru griezuma ar meérki atklat iespéjamas li-
kumsakaribas. Nozares sadalijums balstits uz NACE 2 klasifikaciju, regionalais
iedalijums veidots péc novadiem (Latgale, Vidzeme, Zemgale, Kurzeme un Riga),
kuros uzpémumi ir registréti.

Lai noteiktu uzpémumu produktivitates saistibu ar finan$u sniegumu, tika
veikta KFP raditaju kvartilu analize, sasaistot to ar uznémuma pasu kapitala un
saimnieciskas darbibas rentabilitati. Papildus tika analizéta KFP saistiba ar uzne-
muma ieguldijumiem nematerialajos aktivos, ko var uzskatit par vienu no uzneé-
muma inovativa potenciala novértéjuma raditajiem.

4. Petijuma rezultati

Darbaspéka un kapitala parametri

Veicot aprékinus, tika iegiiti produktivitates funkcijas galvenie parametri 5,
un S (1. tabula). Darbaspéka [;; koeficients f5; ir diezgan mainigs un svarstas ro-
bezis no 0,77 lidz 0,51 perioda no 2017. lidz 2019. gadam. Sim koeficientam ir
spilgti izteikta samazinasanas tendence, tatad darbaspéka svarigums uznémuma
bruto pelnas generésana klast arvien zemaks.

lIeguldita kapitala k;, koeficients f; visos apskatitajos gados ir daudz ze-
maks neka darbaspéka koeficients. Kapitala koeficients médz svarstities, tadéja-
di ietekméjot ari rezultéjosa KFP raditaja svarstigumu. 2018. gada koeficienta kri-
tums, iespéjams, ir daléji skaidrojams ar uznémumu ienakuma nodokla reformu,
kas krasi uzlaboja uznémumu finansu rezultatus. Reformas ietekmé uznémumu
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pelna auga straujak neka IKP, un uzpémumu kopéja faktoru produktivitate bija
krietni augstaka limeni salidzinajuma ar 2017. un 2019. gadu.

1.tabula. Produktivitates funkcijas galvenie parametri S un f3;

Raditajs
B 0,766 0,669 0,505
B 0,268 0,13 0,295
Uznémumu bruto pelnas pieaugums (mediana) 6,9% 10,5% 3,8%
IKP pieaugums 5,2% 8,1% 4,5%

Avots: autoru apréekini péc Eurostat un firmas.lv datiem.

Apskatot rezultatus, kas atspoguloti 1. tabula var secinat, ka KFP Latvijas
uzpémumiem pédéjos gados klast arvien nozimigaka, samazinoties kapitala un
darbaspéka faktoru kopéjam pienesumam.

Latvijas uznémumu produktivitates tipologija

Lai analizétu visparigo ainu par Latvijas uznémumu produktivitati atkariba
no regioniem, kuros uznémumi ir registréti, un no nozarém, kuras tie darbojas,
datu izlases uznémumi tika atbilstosi klasificéti un tiem tika aprékinats KFP ra-
ditaja ikgadéja mediana. KFP raditajs $aja pétijjuma tika aprékinats ka KFP attie-
ciba pret uznémuma bruto pelnu, iegiistot relativu lielumu, kas lauj salidzinat uz-
némumus savstarpéji neatkarigi no to izméra.

Uznémumu produktivitates salidzinasana atkariba no to darbibas regiona
sakrita ar sagaidamajiem rezultatiem - visaugstaka uzpémumu produktivitate
ir novérojama Rigas regiona. Uznémumi ar viszemako KFP rentabilitati darbo-
jas galvenokart Kurzemes regiona. Rigas uznémumu augstako produktivitati var
skaidrot ar to, ka galvaspilséta ir labaka piekluve augstakam tehnologijam, zina-
$anam un labakam cilvéku prasmém, ka ari finansu resursiem, kas padara uzneé-
mumu darbibu efektivaku un dod iespéju stradat ar augstaku pievienoto vértibu.
Ka norada daudzi zinatnieki, piekluve finanséjumam ir izskirosais faktors, lai ra-
ditu augstu kopéjo faktoru produktivitati.’s 3

% Levine, O., & Warusawitharana, M. (2014). Finance and productivity growth: Firm-level evidence.
Federal Reserve Board.

¥ Han, J., & Shen, Y. (2015). Financial development and total factor productivity growth: Evidence from
China. Emerging Markets Finance and Trade, 51(supl), S. 261-274.

¥ Lasagni, A., Nifo, A., & Vecchione, G. (2015). Firm productivity and institutional quality: Evidence
from Italian industry. Journal of Regional Science, 55(5), 774800.



280 Latvijas tautsaimnieciba pandémijas éna un péckrizes izraviena iespéjas

2. tabula. Uzpémumu kopéjas faktoru produktivitates raditajs péc regiona klasifikacijas

Regions ‘ 2017 ‘ 2018 ‘ 2019
Riga 0,47% 2,85% 0,78%
Pieriga 0,38% 2,51% 0,67%
Kurzeme 0,34% 2,40% 0,59%
Latgale 0,41% 2,74% 0,69%
Vidzeme 0,36% 2,55% 0,62%
Zemgale 0,35% 2,46% 0,62%

Avots: autoru aprékini péc firmas.lv datiem.

Apskatot KFP raditaju nozaru sadalijuma, var identificét nozares, kuras
gandriz visa analizétaja perioda ienéma augstakas pozicijas, ka ari tas, kas par-
svara uzradija zemakus rezultatus. Pie lideru nozarém var pieskaitit: 1) profesio-
nalos, zinatniskos un tehniskos pakalpojumus; 2) IT un komunikaciju pakalpo-
jumus; 3) tirdzniecibu; 4) buvniecibu. Diezgan negaiditi rezultati tika iegtti par
izmitinasanas un édinasanas pakalpojumu nozari, jo pretéji sagaiditajam $is no-
zares parstavjiem ir relativi augsts KFP raditajs.

Turpinot par vadosajam nozarém, var atzimét kopéja apgrozijuma pieaugu-
mu un labvéligos tirgus apstaklus, kas sekméja augstaku produktivitati tirdznie-
cibas un bavniecibas uznémumiem, ka ari izmitinasanas nozarei. Turklat janem
véra ari 2018. gada nodoklu reforma, kas palidzéja uznémumiem uzlabot finansi-
alo stavokli un attiecigi ari to produktivitati. Augsts KFP raditajs uznémumiem,
kas sniedz IT un zinatniski tehniskus pakalpojumus, ir skaidrojams ar augstu zi-
nasanu ietilpigumu un inovaciju potencialu, kas paredz augstaku pievienoto vér-
tibu un tadéjadi ari augstaku razigumu.

Pie nozarém, kas uzradija zemakos KFP raditajus apskatitaja perioda, ir pie-
skaitamas: 1) Gdens apgade un atkritumu apsaimniekos$ana; 2) elektroenergijas
un gazes apgade; 3) ieguves riipnieciba; 4) lauksaimnieciba un mezsaimnieciba.
Tiesa, komunalo pakalpojumu sniedzéjiem jauninajumu potencials ir diezgan
zems, un tadéjadi uznémumu produktivitati ir grati paaugstinat. Lauksaimnie-
cibas nozare, kas sanem lielas subsidijas, uzrada diezgan zemu produktivitati, sa-
lidzinot ar vidéjiem raditajiem, kaut gan taja konstanti tiek ieviesti jauni risina-
jumi, kas teorétiski lautu produktivitati paaugstinat. So fenomenu iesakams pétit
padzilinati, noskaidrojot, kadi ieks$éjie vai aréjie faktori varétu to ietekmeét.
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3.tabula. Uzpémumu kopéjas faktoru produktivitates raditajs péc nozaru klasifikacijas

Nozare péc NACE 2.0 klasifikacijas

Lauksaimnieciba, meZsaimnieciba un zivsaimnieciba 0,2% 2,0% 0,4%
leguves ripnieciba un karjeru izstrade 0,2% 1,8% 0,4%
Apstrades ripnieciba 0,3% 2,2% 0,6%
Elektroenergija, gazes apgade, siltumapgade un gaisa kondicionésana 0,2% 1,6% 0,2%
Udens apgade; notekiidenu, atkritumu apsaimnieko$ana un sanacija 0,1% 1,4% 0,3%
Buvnieciba 0,5% 3,0% 0,8%
Vairumtirdznieciba un mazumtirdznieciba; automobilu un motociklu 0,5% 3,0% 0,8%
remonts

Transports un uzglabasana 0,3% 2,5% 0,6%
Izmitinasanas un édinasanas pakalpojumi 0,6% 3,1% 1,0%
Informacijas un komunikacijas pakalpojumi 0,5% 3,0% 0,9%
Operacijas ar nekustamo ipasumu 0,3% 2,4% 0,5%
Profesionalie, zinatniskie un tehniskie pakalpojumi 0,6% 3,6% 1,0%
Administrativo un apkalpojoso dienestu darbiba 0,4% 2,3% 0,8%
Veseliba un sociala apripe 0,4% 2,6% 0,7%

Avots: autoru aprékini péc firmas.lv datiem.

Saikne starp uznémuma produktivitati un uznémumu kapitala un saimnieciskas
darbibas rentabilitati

Pétljuma tika apskatita saikne starp uzpémumu KFP un pasu kapitala iz-
manto$anas efektivitati, sadalot uznémumu kopu cetras grupas (kvartilés), pama-
tojoties uz KFP raditaju, kas tika aprékinats ik gadu. No 1. attéla atspogulotajiem
rezultatiem var secinat, ka uznémumiem, kuri atrodas 4. kvartilé peéc KFP radi-
taja (augstaka produktivitate), ir ari attiecigi visaugstaka pasu kapitala rentabili-
tate, kas ipasi izteikti ir redzams 2018. un 2019. gada. Vienigi 2017. gada augstaks
rentabilitates limenis bija uznémumiem, kas atrodas 3. kvartilé, tomeér $1 atskiriba
bija statistiski nebutiska. Attieciba uz uznémumiem, kas atrodas 1. un 2. kvartileé,
rezultats ir logisks un stabils - uznémumiem ar viszemako KFP ir ari viszemaka
aktivu parvaldibas efektivitate, t. i., viszemakais pelnas apjoms uz vienu ieguldito
eiro pasu kapitala, kas ir vissvarigakais raditajs uznémuma akcionaram.

Diezgan atskirigs ir uznémumu operacionalas pelnitspéjas sadalijjums péc
to produktivitates kvartilém. Augstaka rentabilitate piemit uznpémumiem ar vi-
déjo produktivitates limeni, t. i., tiem uzpémumiem, kas ierindojas 2. kvarti-
lé. 2018. gada augstako rentabilitates limeni sasniedza ari uznémumi, kas ietilpst
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1. attéls. Uznémumu pasu kapitala rentabilitate pec KFP kvartilem
(1. kvartile - zemaka KFP, 4. kvartile - augstaka KFP)
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2. attéls. Uzpémumu saimnieciskas darbibas rentabilitate péc KFP kvartilém
(1. kvartile - zemaka KFP, 4. kvartile - augstaka KFP)
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3. kvartilé péc KFP limena. Balstoties uz iegttajiem rezultatiem, zemaka saimnie-
ciskas darbibas rentabilitate ir uznémumiem, kam ir raksturiga zema produktivi-
tate. So rezultati daléji var izskaidrot ar to, ka augstakas produktivitates kvartilé
ir daudz uznémumu, kas darbojas tirdzniecibas nozaré, kur zema operacionala
pelnitspéja ir loti izplatita.
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Nemot véra minéto, ir redzams, ka tie uznémumi, kam ir augstaka produk-
tivitate, ir sp&jigi uzradit ari augstaku kapitala atdevi, tacu $is paradibas endoge-
nitate Saja pétijuma netiek apskatita. Runajot par uznémuma operacionalo pelnit-
spéju, pétijuma netika novérota izteikta saikne starp uznémuma produktivitati
un rentabilitati, tatad, balstoties uz izmantotajiem datiem un uzpémumu atlasi,
saimnieciskas darbibas rentabilitati nevar skaidrot ar izmainam kopéja faktoru
produktivitateé.

Produktivakie uznémumi un to inovativais potencials

Iegutie uznémumu KFP dati tika salidzinati ar uznémumu ieguldijumiem
nematerialajos aktivos, lai noteiktu inovativa potenciala pakapi, ko daléji iespé-
jams novértét, balstoties uz nematerialo aktivu proporciju kopéjos aktivos.

No kvartilu analizes (3. attéls) redzams, ka uznémumi, kuriem ir augstakais
KFP raditajs, neuzrada proporcionali lielakus ieguldijumus nematerialajos akti-
vos. To limenis ir salidzinams ar visas uznémumu kopas limeni. Iznémums ir uz-
némumi, kas atrodas KFP raditaja 1. kvartilé, jo to ieguldijumi nematerialajos ak-
tivos ir daudz augstaki neka paréjie visos apskatitajos periodos. Sie novérojumi
neapstiprina iepriek$éjo pétijumu rezultatus, ka produktivaki uzpémumi ir ari
inovativaki. Atskiribas rezultatos var skaidrot ar to, ka nematerialie ieguldijumi
ir visai vaj$ inovativa potenciala noteicéjs. Iespéjams, ka produktivitate iepriekse-
jo pétijumos tika aprékinata péc citas metodologijas.

3. attéls. Uznémumu nematerialie ieguldijumi pret kopé&jiem aktiviem péc KFP kvartilém
(1. kvartile - zemaka KFP, 4. kvartile - augstaka KFP)
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4. attéls. Uznémumu nematerialie ieguldijumi pret kopéjiem aktiviem péc “bruto pelnas
uz 1 darbinieku” kvartilém (1. kvartile - zemaka bruto pelna, 4. kvartile - augstaka
bruto pelna)
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0,6%
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0% e e e
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Salidzinajumam tika aprékinats arl produktivitates raditajs péc citas meto-
dologijas, kas tiek rékinats ka bruto pelna uz vienu darbinieku (4. attéls). Saja ga-
dijuma ir skaidri redzams, ka produktivakiem uzpémumiem péc §is metodologi-
jas ir augstaki ieguldijumi nematerialajos aktivos.

Secinajumi

Globala konkurence starp uznémumiem palielinas ik dienu, tapéc tiek$anas
uz konkurétspéjigu un ilgtspéjigu darbibu ir loti vélama, jo $ie faktori spéj veici-
nat augstaku uznémumu vértibu ilgtermina. Konkurétspéja ir sasniedzama, ie-
vieSot jauninajumus, ieguldot P&A, marketinga un nematerialaja kapitala, lidz ar
to veicinot ari augstaku uznémumu produktivitati. Analiz&jot Latvijas uznému-
mu raditaju dinamiku, tika secinats, kada veida noteikt produktivitates sakaribu
ar uznémumu rentabilitates raditajiem un to inovativo potencialu un kada ir KFP
specifika nozaru un regionu griezuma.

Kopéja faktoru produktivitate Latvijas uznémumiem klast arvien svarigaka,
jo darbaspéka un fiziska kapitala faktoru kopsummas ietekmei ir tendence sama-
zinaties. Siem vésturiski nozimigajiem faktoriem vairs nav tik lielas ietekmes uz
uzpémumu produktivitati ka senak, kas ari atbilst globalai tendencei.

Ir atskiriba starp Rigas uzpémumu vidéjo produktivitati un to uznému-
mu produktivitati, kas darbojas regionos, ko var vismaz daléji skaidrot ar labaku
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pieeju finanséjumam un izglitotakam darbaspéka resursam. Visaugstaka pro-
duktivitate ir tirdznieciba un bavnieciba, ka ari zinatniski tehnisko pakalpojumu
un IT nozaré. Var pienemt, ka IT gadijuma inovativais potencials ir diezgan aug-
sta limeni, tacu pastav Saubas attieciba uz tirdzniecibas sektoru, kur augsta pro-
duktivitate varétu bat citu, analizé neieklautu, faktoru ietekmes rezultats. Zema
produktivitate ir vérojama komunalo pakalpojumu uznpémumu vida, kam paras-
ti ir grati paaugstinat produktivitati darba specifikas dél. Sai nozarei ir raksturi-
ga augsta kapitala intensitate, tapat ka razosanai, lidz ar to secinams, ka §1 nozare
prasa ievérojamu aktivu bazi, kas nelauj sasniegt augstu produktivitates limeni,
turklat jauninajumu potencials $aja nozaré ir diezgan zema limeni.

Sasaistot iegtitos KFP raditajus ar uznémumu pasu kapitala un saimniecis-
kas darbibas rentabilitati, lai parbauditu, vai produktivakie uznémumi spéj uz-
radit ari labako finan$u sniegumu, tika secinats, ka produktivakajiem uzpeé-
mumiem piemit arl augstaka kapitala atdeve. Tomér, balstoties uz iegutajiem
rezultatiem, nebija iespéjams secinat, ka augsta operacionala pelnitspéja ir rak-
sturiga produktivakiem uzpémumiem. Labakais sniegums ir uznémumiem ar
vidéja limena rentabilitati. Analizéjot uznémumu KFP raditaju un to inovativo
potencialu, kas tika aprékinats, vadoties péc ieguldijlumiem nematerialajos akti-
vos, netika secinats, ka produktivakiem uznémumiem ir augstaki ieguldijumi ne-
materialajos aktivos. Kad produktivitates raditajs tika rékinats ka bruto pelna uz
darbinieku, tad bija iespéjams secinat, ka produktivakiem uznémumiem ir aug-
staki ieguldijumi nematerialajos aktivos.

Autores uzskata, ka butu lietderigi atkartot o pétijumu péc daziem gadiem,
kad uznémumu vaditaji, iespéjams, vairak apzinasies ieguldijumu svarigumu
P&A un saks piedavat vairak produktu un pakalpojumu ar augstaku pievienoto
vértibu. Papildus batu nepieciesams veikt salidzinosu analizi starp Baltijas val-
stim, ka ari ar uznémumiem no Rietumeiropas.
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